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Aqs vinte ¢ dois de agosto de dois mil ¢ dezenove, as 11h30min, na sala de reunides da
Pro-Reltorla’de. Gestdo de Pessoas e do Trabalho da UFAL, de acordo com o edital de
chamada pl{blica PROGEP n° 105, de 19/08/2019, publicado no Boletim de
Pessqal/Sel-'vu;.os n® 147 de 19/08/2019, iniciou-se a sessdo do sorteio publico para
definir a distribuigdio de vagas a serem reservadas para os candidatos com deficiéncia
(PCD)'e os candidatos negros que serdo ofertadas pelo edital PROGEP n° 90, de 05 de
agost.o de 2019, publicado no D.O.U. de 06/08/2019, se¢do 3, p. 73-77, que objetiva
selscmn'ar_ e recrutar professores visitantes para o quadro temporario desta
Universidade. Estavam presentes: os servidores da Coodenagao de Processos Seletivos
(CPS):J c_)ﬁp Paulo Fonseca de Almeida (Coordenador), Lais Costa dos Anjos (assistente
em administragéo), Fabiano Santos Monteiro (auxiliar em administragdo), Suzana

. Baccili (administradora), Amanda Tayres de Menezes Torres (assistente de T.I.) e a
- comunidade, conforme assinaturas na lista de presenga. O Coordenador abriu a sessdo €

explicou a métddolbgia'para a reserva. de vagas para PCD e para candidatos negros:
sobre o niimero total de vagas, 23 (vinte e trés), aplicou-se 10% (dez por cento) para a

- reserva de PCD e 20%. (vinte por. cento) para reserva de candidatos negros, observadas

as regras de a_rredondamemd estabelecidades pelos subitens 4.1.1. ¢ 6.1.1. do edital n°
90/2019-PROGEP/UFAL. A distribuicdo ‘de’ vagas reservadas entre 0S Programas
constantes do anexo I do edital n° 90/2019:PROGEP/UFAL foi realizada em duas
etapas: a primeira seria definida por reserva imediata (itens 4.1.2 e 6.1.2. do edital n°
'90/2019-PROGEP/UFAL), porém ndo houve riimero minimo’de vagas por Programa.
Na segunda etapa, foram recortados, dobrados e colocados em uma urna 0s nomes de
cada Programa e seus respectivos, cédigo CAPES ¢ Unidade Académica. Na sequéncia,
a vista ‘dos presentes, retiraram-se 0s papéis da urna, definindo a primeira vaga para
pessoa com - deficiéncia e 4 proxima para a‘ reserva de candidatos negros,
eenchimeénto ‘dos percentuais legais (duas vagas para PCD e
cinco vagas para candidatos negros). Apbs o sorteio, a primeira vaga dos Programas
abaixo elencadosr.seréoprioritar;iar’-he_rité preenchida pelas reservas:
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As 11h45min foi encerrada a sessio. \Tada mais ha\ endo a constar, eu, Lais Costa dos

Anjos, lavrei a presente Ata,

assinada por mim e pclo Coordenador de Processos

Selem os, Jodo Paulo Fonseca de Almeida.

Maceié, 22 de agosto de 2019.
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